[bookmark: _GoBack]Добрый день, дорогие коллеги! Пользуясь случаем,хочу поздравить вас с наступающим Днём медицинского работника и высказать искреннюю благодарность за дружественное отношение к курсантам. Наш цикл тематического усовершенствования по анестезии, интенсивной терапии и реанимации в акушерском и гинекологическом стационарах проходил на вашей кафедре с 18 по 29 мая 2015 года. Он был небольшим по длительности, но очень информативным и интенсивным по сути. Для меня это было первым знакомством с таким новым направлением в медицинском последипломном образовании в нашей стране, как симуляционный цикл. Так сложились мои личные обстоятельства, что ехать в Иваново я не хотел. Но теперь я хорошо понимаю, какую бы совершил ошибку. На последнем занятии в нашей группе при анкетировании от молодых врачей прозвучали некоторые критические отзывы по организации обучения. Я их полностью отвергаю, потому что возникли они из-за молодёжного максимализма и путаницы понятий. По максимализму: три года назад ничего подобного не было, а теперь-целый региональный центр с интенсивной педагогической активностью. Разве этого мало? По разнице понятий: не надо путать сетификационный цикл длительностью 4 месяца для новичков в специальности с циклом тематического усовершенствования в 72 часа для специалистов со стажем. А в этом смысле в симуляционном центре трудами его коллег сделано очень много. Дело ведь не только в манекенах, намного важнее для практикующего врача создаваемая с помощью других современных технических устройств правдоподобная клиническая ситуация. И сотрудникам кафедры это хорошо удаётся. Ведь когда 3 врача «отрабатывают» сценарий, то остальные 9 курсантов наблюдают за этим по монитору в учебном классе.И со стороны хорошо бывает видно, как возникают тактические и стратегические ошибки, или как затягивается принятие правильного решения, или как возникает положительная динамика при адекватном лечении. Как анестезиолог с большим стажем ответственно и с благодарностью утверждаю - на кафедре в учебных аудиториях в отсутствие реальных пациентов, но с помощью технических средств и трудами преподавателей и сотрудников создана атмосфера клинического анализа! А для идеологии тематического усовершенствования - это главное. Для меня две недели прошли в атмосфере профессионального творческого вдохновения, а Иваново-Вознесенск, как губернская столица, вообще стал открытием! Большое спасибо всем сотрудникам кафедры во главе с Ириной Александровной Пановой. Особая благодарность Дудову Петру Ремовичу, которому больше всех досталось с нами «возиться». Самые добрые пожелания! С Днём медицинского работника! С уважением- Поляков А.П.,г.Обнинск Калужской области.
